
L’ARTERRE est un service gratuit et confidentiel de maillage 
axé sur l’accompagnement et le jumelage de candidats 
aspirants-agriculteurs et propriétaires. Il contribue à la vitalité 
des communautés en favorisant l’accès au monde agricole. 
L’ARTERRE vise à faciliter l’accès de la relève agricole à des 
fermes actives ou à des terres inutilisées.
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FAITS SAILLANTS ARTERRE

À qui s’adresse L’ARTERRE 

des aspirants
ont entre
25 ET 39 ANS

%65 

Faciliter l’accès au monde agricole

aspirants
INSCRITS64 
aspirants
PRÊTS POUR UN JUMELAGE18 

des propriétaires
ont + DE 50 ANS

%79 propriétaires
INSCRITS66 
propriétaires
PRÊTS POUR UN JUMELAGE34 

Retombées directes pour la région

NOMBRE DE VISITE
DE JUMELAGE

NOMBRE DE FAMILLES
ÉTABLIES dont 4 enfants

SECTEURS D’ACTIVITÉS AGRICOLES TOUCHÉS PAR CES ENTENTES

62

3 mis à la disposition de la relève
HECTARES DE TERRES98

JUMELAGES10
JUMELAGE
EN COURS1 NOUVELLES

ENTREPRISES
ÉTABLIES

7

MARAÎCHER GRANDES
CULTURES

ÉLEVAGE
OVIN

ÉLEVAGE
BOVIN



Facteurs liés à la réussite d’un maillage

Élyse Cardinal
Conseillère en relève agricole
Agente de maillage ARTERRE

450 266-4928, poste 226
arterre@mrcbm.qc.ca

Processus de maillage

ÉTAPES :   Accueil et adhésion       Repérage       Maillage et négociation       Jumelage

Moyenne de temps 
pour la qualification 
de 3 à 6 mois
Moyenne de temps 
pour maillage
de 3 à 4 mois

• Niveau de préparation des
 candidats (Formation/expérience
 et plan d’a�aire)

• Niveau de préparation propriétaire :
 degré de maturité dans leur
 réflexion sur la vente/transfert.

• Fluidité dans les négociations

• Type d’entente souhaité

• Compétence en gestion

• Mise de fond

• Réseau de contacts

• Concordance des valeurs
 et de la vision des candidats

Collaborateurs
• Conseiller relève agricole MAPAQ

• Conseiller aux entreprises du CLD

• Conseiller en gestion

• Conseiller en transfert

• Conseiller en financement

• Conseillère développement
 bioalimentaire

• Notaire/avocat

• Fiscaliste

• Développer et maintenir le dynamisme agricole par l’occupation
 du territoire par de jeunes familles agricoles; 

• Valoriser et créer de la richesse par la mise en exploitation
 de terres ou d’entreprises non valorisées ou d’actifs inutilisés
 (terres et bâtiments); 

• Soutenir l’établissement et la reprise d’entreprises agricoles
 sans relève par l’accompagnement et le jumelage;

• Retenir nos jeunes en région et d’attirer de la relève qualifiée; 

• Faciliter l’accès privilégié aux professionnels et référencement
 aux ressources du milieu;

• Contribuer au développement des territoires à la fois sur
 le plan économique, social, démographique et paysager. 

O�rir les services de L’ARTERRE
dans la MRC Brome-Missisquoi permet de…


